POLITIKA ZIVOTNEHO PROSTREDIA SKODA AUTO SLOVENSKO

SKODA AUTO Slovensko zaviedla a pouziva environmentalny manazérsky systém v oblasti:

Dovoz a distriblicia automobilov znaéky SKODA, servisné sluzby, zabezpecenie a distriblcia
nahradnych dielov.

Nasim cielom je ponukat vyrobky a sluiby, ktoré svojou hospodarnostou, funkénostou a pritaZlivostou presvedéia
a nadchnu nasich zakaznikov.

Manazment SKODA AUTO Slovensko sa zavazuje k:

neustale udrZiavat a zlepSovat efektivnost IMS v sulade s poziadavkami noriem I1SO 9001 a ISO 14001,

udrzat, pripadne zlepSovat poziciu spoloénosti na slovenskom trhu,

prijimat rozhodnutia na zaklade faktov a strategickej orientacie,

§ vyznamnymi partnermi a dodavatelmi udrziavat partnerske, vzajomné prospesné a dlhodobé vztahy,

trvale zvySovat odbornu kvalifikaciu nasich zamestnancov v oblasti profesiondinej a v oblasti kvality poskytovanych sluzieb,
zivotného prostredia a bezpeénosti pri praci,

vypracovavat, pravidelne prehodnocovat a napifiat ciele a programy EMS,

komunikovat so &tatnou spravou, samospravou a vietkymi zainteresovanymi stranami a vymiehat si skisenosti
v environmentalnej sfére,

pri starostlivosti o Zivotné prostredie uplatfiujeme aktivny pristup, &m smerujeme k neustalemu zlep$ovaniu Zivotného
prostredia,

dodrziavanim predpisov v oblasti ochrany Zivotného prostredia, ktoré sa vztahuju k €innostiam vykonavanym spolo&nostou a
poZiadaviek zainteresovanych stran v uvedenych oblastiach, ktoré sa spolo¢nost zaviazala dodrzZiavat',

pinit zavazok aplikovatefnych legislativnych a inych poZiadaviek,

aplikovat' proaktivny pristup pri  znecistovani a preventivnych opatreni, ktorymi sa eliminuje znedistovanie Zivotného
prostredia, nespokojnost zakaznikov, nehéd a havarii,

aktivne komunikovat o nézoroch s ostatnymi zamestnancami a komunikéacii so zakaznikmi a zainteresovanymi stranami, aby boli
dosiahnuté vy$sie uvedené zamery, zvySovana spokojnost zékaznikov a ostatnych zainteresovanych stran arastio povedomie
zamestnancov v oblasti kvality, ochrany ZP a ochrany zdravia pri praci,

uplatriovat najnovsie trendy pri dosahovani vysokej tirovne kvality Zivotného prostredia,

prostrednictvom prevencie a opatreni eliminovat rizika vo vztahu k hlavnym ¢innostiam spolocnosti.

Manazment 8KODA AUTO Slovensko sa zavazuje zaistovat dostupnost a integritu informacii a zdrojov potrebnych k
dosahovanié ciefov, vytvarat vhodné pracovni podmienky v sidlade so zasadami bezpe€nosti prace, vratane
odstrafiovanié nebezpetia a znizovanie rizik, posilfiovat povedomié zamestnancov ohfadom environmentu.

Spokojni a kladne motivovani zamestnanci st zakladnym predpokladom pre vysoku aktivitu vSetkych ¢innosti vo vézbe na
zakaznika. K tomu vytvarame v3etkym zodpovedaijice pracovné prostredie a podmienky.

Tuto oblast' naSich aktivit od roku 2006 aktive podporuje postupna aplikacia programu Human Touch zameraného na
Zlepsenie pristupu pracovnikov ku vsetkym skupindm klientov (od internych, klientskych az po vyznamnych klientov
a organizacii).

Uvedomujeme si nasu spoluzodpovednost za kvalitu slovenského podnikatelského prostredia a Zivota na Slovensku, ku
ktorym kvalita nasej prace prispieva vyznamnym spdsobom.

V Bratislave, dija 01.04.2021

artin Jakubik
konatel
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